
GOBERNAC16N
Departamento del
Yalle del Cauca 3`ii:¥To].ass

Santiago de ca]i`,'+i de Noviembre de dos mil veinticinco (202

Doctor  -
OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO
SECRETARiA DE DESARROLLO ECON6MICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO
Presente

Asunto:  CONCEPTO JURiDICO; CONTRATO DE PRESTAC16N

Cordial Saludo,

E SERVICIOS.

De  acuerdo  con  la  referencia  del  asunto,  se  dio  revisi6n  y  conc   pto  juridico  del

3:iye;;:,:e:eo,ntr6:oug:p|estfEi8REifR#|cioDSEac3'E8rAaEsfoe:ir6,'ED:8aNrtoa#,eon;:
COMPETITIVIDAD   Y   FOMENTO    DEL    EMPLEO   y    ISABEL   QRISTINA    DIAZ
APONZA,  identificado con  la C.C.  No. 66834347.

El objeto del contrato de prestaci6n de servicios es:  PRESTACION \DE SERVICIOS
COMO  PROFESIONAL  EN  INGENIERiA  INDUSTRIAL  EN  LA  SECRETARiA  DE
DESARROLLO ECONOMICO,  COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DFL EMPLEO EN
DESARROLLO  DEL  PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO  DE  LAS
UNIDADES ECON6MICAS  DEL VALLE  DEL CAUCA                            I

EI valor total de[ contrato, para todos los efectos legales y fisca[es se fija en la suma

rJ
ESOS     M/CTEde      ONCE      MILLONES      QUINIENTOS      CINCUENTA      MIL

($11.550.000)„   valor  que   incluye   lvA,   impuestos,   tasas,   contripuciones,   factor
mu]tip]icador (cuando aplique), descuentos, costos y gastos directoF e indirectos en
que deba incurrir el futuro contratista y que se causen o llegaren a!causarse por la
Celebraci6n, ejecuci6n y liquidaci6n de[ contrato.  El contratante padara el valor total
del contrato de la siguiente manera:

No. Cuotas a cancelar Valor por cuota            `
una (1,) SIETE  MILLONES  SETECIENTOS  MIL PESOS  M/CTE (7.700`.000)
Una (1) TRES  MILLONES  OCHOCIENTOS CINCUENTA :MIL PESOS

M/CTE (3.850.000)

Los   valores   antes   descritos   se   cancelaran   con   cargo   a
presupuestales descritas a continuaci6n, vigencia 2025:

aproplaclones



GOBERNAC[6N
Departomento del
Yalle del CaucaS- t* Ct- Ear-
conprAocdyFunGtod.Emfm

No. CDP Fecha Valor par el cual se Rubro item Valor
Expedici6n exi)ide e[ CDP Presupuesfal afectado

5500006690 14/1 1 /2025 MIL DOSCIENTOS 1154-13111109- 5 11.550.000
CINCUENTA Y SEIS 2320202008-

MILLONES 3711001010010000-
NOVECIENTOS  MIL P137-

PESOS  M/CTE(1.256.900.000) 102499/1/1/01/14

()

ANALISIS DE SECTOR: Articulo 2.2.1.1.1.6.1  del Decreto 1082 de 2015. El tipo de
contrataci6n no exige un analisis mas profundo del sector. Se atempera a lo indicado
por Colombia Compra  Eficiente mediante Circular Externa  No. 8.

PLAZO:  El plazo de ejecuci6n del presente contrato sera a partir de la fecha en la
que   se   inicie   la   ejecuci6n   del   contrato   a   traves   del   Sistema   Electr6nico   de
Contrataci6n  Ptiblica (SECOP  11), y hasta el 31/12/2025.

ESTUDIOS Y  DOCUMENTOS  PREVIOS: Articulo 2.2.1.2.1.1  del  Decreto  1082 de
2015.

REQUISITO CONCEPTO
DESCRIPCION  DE LA Teniendo    en     cuenta    que    la    SECRETARIA    DE
NECESIDAD DESARROLLO   ECON6MICO,   COMPETITIVIDAD   Y

FOMENTO  DEL  EMPLEO  de  la Gobernaci6n  del Valle
del  Cauca,  certifica  que en  la  planta  global  de  cargos
del    Departamento    no    cuenta    con    personal    que
responda a estas exigencias, idoneidad y experiencia, y
que  se  requiere  contratar  personal  profesional  y  de
apoyo a la gesti6n que realice actividades que permitan
el  cumplimiento  de  las  metas  del   proyecto  y  de  los
indicadores de aesti6n, transversales

OBJETO A CONTRATAR CON Se adecua al tipo de contrato
SUS  ESPECIFICACIONES
MODALIDAD DE SELECCION Conforme al  literal  h)  del  numeral 4 del articulo 2 de la
Y SU JUSTIFICACION ley  1150 de  1007 y el articulo 2.2.1.2.1.1.1.  del  Decreto

1082 de 2015,  la modalidad de selecci6n del contratista
corresponde a contrataci6n directa.

VALOR ESTIMADO  DEL El  valor  total  del  contrato  corresponde  a  la  suma  de
CONTRATO Y ONCE   MILLONES   QUINIENTOS    CINCUENTA   MIL
JUSTIFICACION  DEL MISMO PESOS  M/CTE   ($11.550.000)„  valor que incluye  lvA,

impuestos,  tasas.   contribuciones,  factor  multiplicador
(cuando aplique), descuentos,  cos{os y gastos directos
e indirectos en los clue deba incurrir el futuro contratista
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profesionales y de apoyo a la
solo  pueden  encomendarse  .a  de
esiatales  podran contratar bajo la
de servi.c.ios profesi?palps.y d? atppyo-;]£
que  este  en  capacidad  de  eje.9u^tar
entidad estatal verifjque  la idon€i9ad
area de que se trat6.  En  este caso,
obtenido  previamente varias Ofeitas,
ccoq;n:rs:e::ssenp;co:dfae:orep:vnoaerd:aes3sqec:uro:;n;I:msc;dj:;d,:esdanetfg,eepozef#ffrfu,

estatal,    para   la   contrataci6n   de
encomendarse a determinadas pe
Ios estudios y documentos previo's".

La  corte  constitucional  mediante  se
Magistrado    Ponenj.eL   Do.ctor  {Jaim
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hacer,  cuando dichas actividades' p
por el  personal de  p[anta o r?quiera
y   segtln   la   Ley   80   de   1993,   ta
prestaciones     laborales    y     dnJ.ca
estrictamente indiss.ehsable para,-de

Previa  a  la  suscripci6n  del  c`6ntr(ito
aportar la certificaci6n  suscrita  por
Desarrollo   lnstitucional,   en  .donde
ejecute el objeto contractual.
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Plan   Anual~  de|  Adquisiciones,
o52: d6  20`15 .-...-        1

apntr.actual, se ajusta la necesidad
d6l proceso.

a  {bocumentaci6n   aportada,   se
roe   docuineFit.6s   y   la   minuta   del

idad contractual.

ad'y Fomento del Empleo
I
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La   presente
conforme al A

MINUTA  DE
del servicio y

En   este   or
considera   p
proceso se ei

Atentamente,

MARIA ELEN
Abogada Conti
Secretarfe ,de..i;
Gobernaci6n

Proyecto: SEBAST
Revis6:      MARIAE
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